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Introducere

NLP-ul, noua metoda de comunicare cu o denumire greu
de pronuntat®, care face posibile schimbari de atitudine si ne
ajuta sa invatam ca prin farmec, a ajuns la mine acum cativa ani
sub forma unei carti §i a mai multor participanti si absolventi
la seminarii si cursuri de calificare NLP. Initial, numeroasele
notiuni de specialitate si abordarea extrem de profesionala a
domeniilor vitale ale existentei umane — simturile, incongtientul,
motivatia de a invata si capacititile individuale — m-au speriat.
Totusi, atunci cand am inceput sd ma invart in jurul aceluiasi
NLP (in cercuri din ce 1n ce mai restranse,) am constatat, foarte
repede, cd acest sistem imi putea explica motivul succesului
meu in cadrul seminariilor si al activitatii mele de consultanta.
Acest lucru m-a convins de valoarea sa de aplicabilitate practica.
Atitudinile mele inconstiente, pe care le foloseam pentru a-i ajuta
pe altii sa-si limpezeascd sentimentele, situatiile reale de viata
si dorintele cele mai profunde, mi-au fost explicate in modul
cel mai clar de literatura de specialitate NLP si de cursurile de
calificare pe care le-am urmat ulterior. Bineinteles ca, la inceput,
a trebuit sa renunt, treptat, la prejudecatile pe care le aveam fata
de NLP. Totusi marea mea curiozitate, care m-a ajutat adesea sa
trec peste etape de invatare deosebit de dificile, nu m-a parasit
nici acum. In momentul in care am observat cd limbajul abstract
nu face altceva decat sd foloseascad notiuni noi pentru situatii
obisnuite, cu care ma confrunt zilnic si ca, astfel, puteam reintalni
NLP-ul in viata mea, a fost inlaturat si ultimul obstacol. Fiecare
tehnica, fiecare model NLP pe care I-am invitat s-a legat imediat de
experientele pe care le avusesem cu oamenii, de consultante, de
relationare si de depasirea problemelor acestora. Foarte curand,
la acestea s-au addugat noi instrumente si extensii, pe care le-am
experimentat constiincios si pe care le-am retransmis elevilor.
Tot asa am adunat si materialul pentru aceasta carte. Atunci cand

“ Programare neurolingvisticd
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am scris-0, am avut citeva probleme la alegerea tematicii — exista
asa de multe lucruri interesante referitoare la aceastd tema, incat
s-ar putea umple cu usurintd douazeci de carti de dimensiunile
celei de fata fara sa para reluari. Dupa mai multe ezitari, m-am
decis sa folosesc numai materiale care se referd la: tehnicile
de baza si modelele absolut necesare care au legaturd cu NLP,
modelele explicative noi sau mai putin cunoscute referitoare la
mecanismele de functionare a metodei NLP, noile posibilitati de
aplicare care nu apar in literaturd sau in tematica seminariilor,
legaturile cu aspectele spirituale care ageazd NLP-ul intr-un
cadrul mai larg si mai profund, pe care-l consider mai adecvat si
mai plin de sens, pentru a nu se crea imaginea gresitd cd NLP-ul
este doar un instrument comercial si de propaganda, beneficiile
uzuale ce pot fi obtinute, in mod natural, prin instrumentele
specifice NLP-ului.

Exista pe piata o serie de carti referitoare la NLP care, deseori,
au un continut similar, prezentat poate intr-o forma putin diferita.
Imi doresc s scriu carti pline de sens, astfel ¢i in aceasta carte nu
vei gasi cele 72 de prezentari ale ,,Six-stepului” si ale ,,Framingului
comercial” sau ale ,,Swish-ului”. Toate acestea sunt metode NLP
verificate si extrem de eficiente, dar au fost descrise in suficiente
alte carti, astfel ca prefer sa nu ofer aici informatiile obisnuite.

Constructia acestei carti se bazeaza pe structura unui program
de consultantd valoros si de lungé durata, care nu este conceput in
asa fel incat sa inlature rapid o problema sacaitoare, ci care sa te
ajute pe viitor, sd poti lucra singur si eficient cu NLP-ul in vederea
atingerii obiectivelor si s-0 poti face cu succes chiar si atunci cand
este vorba despre altii. Pentru a crea baza necesard acestui lucru,
a fost dezbatuta pe larg o parte a bazelor NLP-lui. Dacd vei aplica
constiincios acest material, vei afla de ce folosesti metoda NLP si
cum vei putea s-o dezvolti si sd o adaptezi creativ la cele mai diverse
situatii ale vietii. Te rog sa nu incerci sa-ti propui ca, de la prima
lecturd, sa poti intelege toate fundamentele teoretice ale metodei.
Acest lucru nu este necesar pentru utilizarea acestei carti. Ulterior,
lucrurile se vor lamuri treptat, pe masura ce vei citi si reciti cartea.
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Cea mai mare parte a informatiilor de care ai nevoie pentru a
lucra eficient cu NLP-ul este prezentata in aceasta carte cu mijloace
care-ti vor usura sarcina de a le aplica in timpul lecturii asupra ta si
a vietii tale cotidiene. Pentru a realiza acest lucru, am folosit multe
povestiri, exemple si comparatii. Am folosit si o metodda NLP de
usurare a Invatarii. Asta inseamna ca nu e nevoie sa intelegi de la
inceput, tot ce ai citit, In mod constient. Doar ceea ce te intereseaza
si numai atat! va fi inregistrat de catre subconstientul tau ca model
si posibilitate de largire a capacitatii tale de actiune cu scopul de
a-ti sta la dispozitie in cele mai diverse situatii ale vietii.

Aceasta carte m-a schimbat si pe mine pe parcursul scrierii e,
fiindca au aparut noi corelatii i am reusit sa inteleg multe lucruri
interesante cu aplicabilitate practica. Daca doresti acest lucru si
daca o citesti, aceasta carte te poate ajuta si pe tine sa te transformi.
Principiile cele mai importante dupa care mi-am orientat intreaga
munca, stimularea capacitatii de a iubi, a constientizarii si a
raspunderii personale, formeaza si in aceasta carte axul principal in
jurul caruia se invarte roata tehnicii, a metodelor, a experientelor si
a modelelor teoretice. Fiecare pas evolutiv pe care-1 va determina,
eventual, lectura acestei carti, va fi orientat in functie de aceste trei
calitati fundamentale. Iti urez lectura placuti, dorinta de a creste si
o viata asa de fericitd incét sa te invidiezi singur in cazul in care
invidia 1ti va mai face placere.

Al tau M"% /g%t/

-

> i
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Capitolul 1

Ce este programarea neurolingvistica (NLP)?
...5i ce este NLP-ul spiritual (SNLP)?

La inceputul fiecarei sedinte cred ca este important sa
se clarifice fundamental pe ce baze ar trebui sd se cladeasca
munca in comun. Astfel, se pot evita confuziile si clientul poate
prelua, chiar din debutul procesului de transformare, o parte din
responsabilitatea propriei sale dezvoltari, ceea ce, in sine, este deja
primul efect benefic al unei sedinte SNLP (1). Stii unde esti si pe
ce drum te afli, la ce te poti astepta si la ce nu. Procesul evolutiv
pe care ti-1 doresti poate fi evaluat realist i calea este deja jalonata.
Prin concept, aceasta carte este structuratd ca o consultanta NLP
detaliata. De aceea ea debuteaza cu o discutie importantd despre
metodica si despre bazele teoretice ale NLP/SNLP.

NLP - o definitie

care exista in fiecare individ de a-si aminti, de a uita, de a valorifica
informatii §i reprezentari, de a percepe si de a reactiona in toate
domeniile existentei umane pentru a stimula confortul subiectiv si
obiectiv, flexibilitatea si alte modalitati de structurare satisfacatoare
a capacitatilor necesare trairii vietii la cel mai inalt nivel.

SNLP — o defin itie suplimentara

Trecand dincolo de definitia NLP-ului datd mai sus, SNLP-ul
ia in considerare reflexii spirituale referitoare la sensul si structura
lumii 1n general si a existentei umane in particular. SNLP-ul trebuie

confortului personal in armonie cu principiile naturale ale dezvoltarii
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spirituale, descoperind si punand in practic forta creativa. In acest
context, cel mai important lucru este luarea in consideratie a celor trei
principii spirituale esentiale: ,,capacitatea de a iubi”, ,,dezvoltarea
capacitatii de constientizare” §i ,,responsabilitatea”.

Prin ,,capacitatea de a iubi” se intelege capacitatea de a te
putea regasi in altul, de a te gasi In rezonanta cu celelalte vietuitoare
ale lumii, de a simti impreuna cu ele (empatie), de a considera in
gandire si actiune unitatea profunda si legatura ce exista intre toate
elementele creatiei in cadrul procesului evolutiv.

Prin ,,dezvoltarea capacitatii de constientizare” ma refer, in
acest context, la capacitatea de a percepe senzorial, de a recunoaste
si de a pune in relatie cu existenta generald, cat mai multe elemente
particulare ale creatiei.

»Responsabilitatea” desemneaza capacitatea de a te percepe
ca avand control asupra ceea ce se refera la tine, in loc sa te percepi
ca fiind controlat din afara. Astfel, sclavul devine un om liber,
capabil in mod sincer si hotarat sd sustina evolutia creatiei spre
binele tuturor si sa se si bucure de aceasta.

De ce SNLP?

In indelungata perioada in care m-am ocupat cu NLP-ul,
cu specializari in tehnicile NLP, cu literatura de specialitate si
cu aplicatiile specifice, mi-a devenit din ce in ce mai limpede
psihice pot fi folosite cu usurinta in mod constructiv sau distructiv,
neexistand un mecanism automat de reglare cu privire la rezultatele
sale. Cu alte cuvinte: NLP-ul poate fi folosit pentru dezvoltarea
potentialului uman, dar poate fi folosit si pentru controlul altor
oameni sau grupe umane — de exemplu pentru a le face mai atractiv
ultimul tip de oala pentru supa sau pentru a-i determina sa aleaga
un anumit partid in vederea guvernarii.

Aceasta situatie apare si Tn domeniul mai restrans al terapiei
individuale, unde NLP-ul, aceastd sabie ascutitd, este deosebit de
eficient. Am cunoscut oameni care, foarte serios, au afirmat dupa
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o specializare in NLP cd nu vor mai avea nevoie de terapie pentru
problemele lor, ca au prelucrat deja totul prin metodele NLP si ca
dificultatile care au mai ramas nu sunt decat vina mediului.

Existd chiar §i consultanti NLP carora nu le pasd ce
schimbari sufera clientii lor. Pentru ei este important ca, dupa
incheierea muncii de schimbare, acestia s spuna ca se simt mai
bine si ca au mai mult succes.

Parerea mea este ca asemenea rezultate ale terapiei NLP, sau
altele asemanatoare, nu pot fi considerate ca fiind multumitoare.
M-am straduit i continui sa ma straduiesc sa-mi folosesc capacitatile
astfel incat nu numai un om, sau cativa oameni, s aiba succes, ci ca,
in cadrul dezvoltarii fiecarui individ, sa rezulte ceva pozitiv pentru
intregul sistem. Exprimat in limbajul NLP: ecologia unei schimbari
trebuie sa se armonizeze cu intregul sistem, nu doar cu o parte a sa.
Bineinteles ca este un obiectiv extrem de pretentios care, in primul
moment, pare greu de atins. Totusi, existd o solutie relativ simpla. Ea
este reprezentata de cele trei principii spirituale de baza ale dezvoltarii
personalitatii: ,,dragoste”, ,,constiintd” si ,,responsabilitate”. Daca
munca de dezvoltare a personalititii se orienteaza dupa aceste trei
puncte de referintd, in ultimd instantd se obtin rezultate pozitive
pentru intregul proces. Acest lucru a fost demonstrat de experienta de
milenii a marilor traditii spirituale din Intreaga lume.

Dupa cate stiu eu, niciun om n-a devenit mentor spiritual fara sa
tind seama, in dezvoltarea sa, de cele trei principii.

Totusi, inainte de a ne ocupa mai indeaproape de SNLP, ne vom
intoarce la inceputurile NLP-ului.

Cum s-a dezvoltat NLP-ul?

La inceputul anilor 70 ai acestui secol, doi barbati tineri,
John Grinder si Richard Bandler, au inceput sa cerceteze si sa
descrie metodele de lucru ale celor mai importanti terapeuti
contemporani. In acea perioada, Grinder era profesor asistent de
lingvistica (stiinta limbajului) si Bandler un student la psihologie,
extrem de interesat de noile metode ale psihoterapiei. Ideea
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,Cel care esti in ceruri
Arata-mi de unde sd incep
Pentru a conduce lumea
Spre lucruri mai bune”
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acestui proiect era ca, din observarea muncii terapeutilor de top,
sa dezvolte un model usor de inteles si de invatat, care sa-i
poata ajuta si pe altii sa obtind performante asemanatoare. Acest
principiu al modelarii, al reproducerii sistematice a celor mai inalte
performante in vederea transferdrii lor asupra altor persoane, este
si astdzi cheia tehnicilor NLP.

Bandler si Grinder au ales pentru proiectul lor trei modele:

a) Virginia Satir, o terapeutd pe care multi o considera geniala
si care a fost capabild sd armonizeze relatii familiale in
cazuri In care multi alti terapeuti ,,si-au rupt dintii”.

b) Fritz Perls, fondatorul unui sistem evolutiv revolutionar, care
astazi este cunoscut in toatd lumea ca ,,Terapia Gestalt” si
care este unul din pilonii de baza ai psihoterapiei moderne.

¢) Milton H. Erickson, cel mai important $i mai nonconformist
hipnoterapeut al acestui secol.

Cercetarea modului in care lucrau cele trei personalitdti
total deosebite a scos la iveald similitudini surprinzatoare.
Aparent, fiecare parea si procedeze altfel. Insa asemanarea dintre
structurile mai profunde era evidentd. Bandler si Grinder au
restructurat acest model intr-un sistem usor de invatat si de
manuit, pe care l-au numit NLP (programare neurolingvistica).
Acest cuvant greu de pronuntat necesitd, desigur, anumite
explicatii. Unitatea verbald ,neuro” se referd la constatarea
stiintifica a lingvisticii cd fiecare om poate accede la realitate
si la relationare numai prin mesajele primite de la cele cinci
simturi — vaz, auz, pipdit, miros si gust. Asa- numitele informatii
sunt valorizate de catre individ, deci clasificate intr-o scald a
importantei, de la fard importanta pana la ,foarte important”
pentru mine, sau ordonate si structurate In diferite categorii
morale, dupd educatia fiecaruia. Ele vor fi inregistrate conform
propriului program de ordonare (de cele mai multe ori inconstient)
si atunci cand este nevoie de ele, actualizate conform unui sistem
bine definit. Pe acestd bazd se dezvoltd un mod rational de
intelegere a sinelui, a lumii, a relatiilor si a modurilor de gandire
si actiune individuala.
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